
    APEX­In­Motion (AIM) Member Application 
          Provide completed applications to: aim@apex­ny.org or 
  Attention: AIM, APEX, 352 Seventh Avenue, Suite 201, New York, NY 10001 

Name:   

Preferred phone number:  (  )  ‐                   

Home address:   

Preferred e­mail:   

Employer:   

Industry/Position:   
Are you currently involved 
with APEX?   No  Yes If yes, how are you involved: 

 

Describe your work hours 
(check all that apply):   Weekdays  Weekends  Stable  Unpredictable 

 

Preferred available days 
and times for scheduling 
potential meetings 
(check all that apply): 

 Sunday  Morning  Afternoon  Evening 
 Monday  Morning  Afternoon  Evening 
 Tuesday  Morning  Afternoon  Evening 
 Wednesday  Morning  Afternoon  Evening 
 Thursday  Morning  Afternoon  Evening 
 Friday  Morning  Afternoon  Evening 
 Saturday  Morning  Afternoon  Evening 

 

What particular team would you like to join (check all that apply): 
 

 Executive Board –  
Commitment (high) 
Committed to working with 
other members of the board to 
strategize on planning events for 
the fiscal calendar. Minimum of 
at least one meeting per quarter 
 

Interest and skills (check all that apply): 
 Attention to detail 
 Creativity 
 Event/logistics planning 
 Networking (sponsorships etc.) 
 Oral communication 
 Organizational skills 
 Strategic planning 
 System‐specific skills 
 Written communication 

 

 Committee Co‐Leader – 
Commitment (medium) 
Strategize, arrange and lead 
committee meetings and 
projects. Provide updates to 
Executive Board members 
 

 
Interest and skills (check all that apply): 

 Attention to detail 
 Creativity 
 Event/logistics planning 
 Networking (sponsorships etc.) 
 Oral communication 
 Organizational skills 
 Strategic planning 
 System‐specific skills 
 Written communication 

 

 Committee Member –  
Commitment (low) 
Support and assist in designated 
committee(s) 
 

 
 
 
Interest and skills (check all that apply): 

 Attention to detail 
 Creativity 
 Event/logistics planning 
 Networking (sponsorships etc.) 
 Oral communication 
 Organizational skills 
 Strategic planning 
 System‐specific skills 
 Written communication 

 

Why do you want to be a part of 
AIM? What qualities can you 
provide that will help us as a team? 

 

What is ONE goal you have for 
working with AIM? (Personally or 
for our organization) 

 

Tell us about an event idea of yours 
and/or a past event that has really 
impressed you: 

 

Please list the three words that best 
describe you: 

 

1) 
 

2) 
 

3) 
 

 


